ROZPORZADZENIE
MINISTRA KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO Y

z dnia 1 czerwca 2010 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrekbra
szkoty lub placowki oraz trybu pracy komisji konkur sowej

Na podstawie art. 36a ust. 12 ustawy z dmazé&snia 1991 r. o systemigswiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z4m6 zm?) zaradza sé, co nastpuje:

8 1. Rozporadzenie okrgla regulamin konkursu na stanowisko dyrektora pmzinlgj
szkoly artystycznej, zwanej dalej "szkbt oraz placowki, o ktérej mowa w art. 2 pkt 7
ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemieswiaty, dla uczniow szkét artystycznych,
zwanej dalej "placoOwk’, oraz tryb pracy komisji konkursowej.

§ 2.1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoty lub pleki ogtasza organ prowastzy
szkok lub placéwk.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza i co najmniej jednym dzienniku o zegu
ogolnopolskim i na stronie Biuletynu Informacji Rigknej organu prowadzego szkat lub
placowlk, a w przypadku szkot prowadzonych przez ministtaseiwego do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego rowhiga stronie internetowej specjalistycznej jednostki
nadzoru ,Centrum Edukacji Artystycznej”.

3. Ogtoszenie o konkursie teoby ponadto zamieszczone w prasie ogasiokalnym.

4. O ogtoszeniu konkursu organ prowgryzpowiadamia pisemnie szldub placéwk.

5. Wz6r ogtoszenia o konkursie stanowaeahik nr 1 do rozpoeglzenia.

6. Wskazany w ogtoszeniu o konkursie termimad&hia ofert przez osoby przystijace do
konkursu, zwane dalej "kandydatami”, niez@dy¢ krotszy nk 21 dni od dnia ukazaniaesi
ogtoszenia.

7. Kandydaci sktadajoferte obejmujca dokumenty, o ktérych mowa w aakniku nr 2 do
rozporzdzenia.

8§ 3. Organ prowadxy szkot lub placowk wyznacza, spwdéd cztonkow komisji
konkursowej, zwanej dalej ,komigj przewodnicacego komisji, ktory kieruje jej pracami.

8 4.1. Posiedzenie komisji odbywa siie wczéniej niz po 14 dniach od uptywu terminu
sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego wsagiaiu o konkursie.

2. Przewodnicry komisji ustala termin i miejsce posiedzenia kgimio czym
powiadamia na pmie cztonkow komisji oraz kandydatow, niezp@&j niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.

3. Prace komisjiasprowadzone, jeeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmrié3
jej cztonkdw.

8 5.1. Komisja, na podstawie Zonej oferty, podejmuje uchwgio dopuszczeniu lub
odmowie dopuszczenia kandydata do gosivania konkursowego, wraz z podaniem
przyczyn niedopuszczenia. Uchwata zapada zvykickszacia glosow w gltosowaniu
jawnym. W przypadku réwnej liczby gtoséw, gtos degpcy nalery do przewodniczcego
komisiji.



2. Komisja podejmuje uchwalo odmowie dopuszczenia kandydata do gustania

konkursowego, jeeli:

1) oferta zostata zimna po terminie;

2) oferta nie zawiera wszystkich dokumentow wskgzhmw ogtoszeniu o konkursie;

3) z oferty wynikaze kandydat nie spetnia wymagaskazanych w ogtoszeniu o konkursie.

3. Czynnéci komisji, o ktérych mowa w ust. 1, odbywagic bez udziatu kandydatow, ale
na zadanie przewodnieecego komisji kandydat jest obowany okazé& oryginaty
dokumentow, ktérych kopie zawiera oferta. Po iclkohazeniu przewodniegy komisji
informuje ustnie kandydatéw o dopuszczeniu albo @di@ dopuszczenia do pepbwania
konkursowego.

4. Kandydat, ktéremu odméwiono dopuszczenigpdstpowania konkursowego, me,
w terminie 3 dni od otrzymania ustnej informacjodmowie dopuszczenia do pgsbwania
konkursowego, wysgpi¢ z pisemnym wnioskiem o podanie przyczyn odmowy.
Przewodnicacy komisji informuje kandydata na g$phie o0 przyczynach odmowy
dopuszczenia do pegtowania konkursowego w terminie 7 dni od dniazetoa wniosku.

8 6. Komisja, po rozmowie z kalym z kandydatow dopuszczonych do gppstvania
konkursowego, dokonuje ich merytorycznej oceny. riEepodlega w szczegolém
przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjon@varozwoju szkoty lub placowki.
Czlonkowie komisji mog zadawa kandydatom pytania.

§ 7.1. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrekiw gtosowaniu tajnym. Kaly
z cztonkdéw komisji dysponuje jednym gtosem.

2. Konkurs jest rozstrzygsy, jezeli jeden z kandydatéw uzyskat w glosowaniu
bezwzgédng wiekszas¢ glosow.

3. Jeeli pierwsze gtosowanie nie wytoni kandydata, &kdokursu przysipito co najmniej
dwoch kandydatow, przeprowadza sirugie gtosowanie. Do drugiej tury przechgdiwvaj
kandydaci, ktorzy uzyskali najagej gtoséw, a jeeli wedlug powyszej zasady nie moa
wytoni¢ dwoch kandydatéw, wszyscy kandydaci, ktérzy uzlsevie najwicksze liczby
gtosow .

4. Jeeli w drugim gtosowaniu kandydat nie zostanie wyory zgodnie z ust. 2, komisja
stwierdza nierozstrzygetie konkursu.

8§ 8.1. Z posiedzenia komisji spadza s¢ protokot, ktory podpisujobecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji.

2. Protokét zawiera w szczegddoo
1) informacg o sktadzie komisji;
2) imiona i nazwiska kandydatéw;
3) uchwat¢ o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatow alszdgo pogpowania
konkursowego wraz z podaniem przyczyn niedopusiazen
4) informacg o rozmowach przeprowadzonych z kandydatami, pgtaadane kandydatom
w czasie pogpowania konkursowego oraz informag udzielonych odpowiedziach;
5) informacg o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegoéinyahdigdatow w kolejnych
gtosowaniach;
6) informacg 0 wyniku posgpowania konkursowego.

8 9.Przewodniczcy komisji, bezpérednio po zakaczeniu obrad komisji:
1) informuje kandydatoéw o wyniku p@giowania konkursowego;
2) powiadamia organ prowagtzy szkok Ilub placéwk o wyniku postpowania
konkursowego;



3) przekazuje organowi prowagzemu szka lub placéwk dokumentag postpowania
konkursowego.

§ 10.Kandydat mae, w terminie 7 dni od dnia uzyskania informacjktérej mowa w § 9
pkt 1, zgtost do organu prowadzego szkad lub placowk zastrzeenia, jeeli uzna,ze
zostaty naruszone przepisy dotyce przeprowadzania konkursu.

§ 11.0rgan prowadzy szkot lub placéwk uniewania konkurs i zarglza ponowne jego
przeprowadzenie w razie stwierdzenia:
1) nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydatasigppwania konkursowego;
2) przeprowadzenia przez komngigjostpowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3
jej cztonkow;
3) naruszenia tajoi glosowania, z zastrzeniem 8 5 ust. 1;
4) innych nieprawidtowsxi, ktére mogty mié wptyw na wynik konkursu.

8 12. Konkursy na stanowiska dyrektoréw szkot i plackvegitoszone i niezaka@zone
przed dniem weégia w zycie niniejszego rozpog#gzenia § prowadzone na podstawie
dotychczasowych przepiséw.

§ 13.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia

MINISTER KULTURY
| DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Bogdan Zdrojewski

Y Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego kierupzialem administracji exlowej — kultura i ochrona
dziedzictwa narodowego, na podstawie § 1 ust. paxadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada
2007 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatani@skla Kultury i Dziedzictwa Narodowego (Dz. U. Nr
216, poz. 1595).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703
i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141,94y poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 10¢1167,
poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 1447.0043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658007r.

Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 794,120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, ph292,

z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr,2ddz. 1370 i Nr 235, p0z.1618, z 2009 r. Nr 6,.[8% Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 12Kt 219, poz. 1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250 4, poz.
320.

® Niniejsze rozporaizenie bylo poprzedzone rozpgizeniem Ministra Kultury z dnia 28 maja 2004 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dymekszkoty lub placéwki i trybu pracy komisji konleawej
(Dz. U. Nr 128, poz. 1339).



Zakczniki

do rozporzdzenia

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 1 czerwca 2010 r. (poz. ...)..

Zalacznik nr 1

WZOR

OGLOSZENIE O KONKURSIE

(nazwa organu prowadzego szketlub placowk)

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora

(nazwa i adres szkoty lub placowki)

Do konkursu mge przysapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania gkeee w przepisach w sprawie
wymaga, jakim powinna odpowiadaosoba zajmuaga stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdélnych typach publicznychdézk rodzajach publicznych placowek.

Oferty osob przyspujacych do konkursu powinny zawiérdokumenty okrdone w zaaczniku nr 2
do rozporzdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowegodnia ........................... 2010 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dymektszkoty lub placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. Nr......, poz. ...)...

Oferty naley skfadd:
- w zamkngtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem ieadm zwrotnym kandydata

oraz dopiskiem:

+KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

R T4 Y o A I 0] {0] g 4= Lo LI U o 4 T= = U

O terminie i miejscu przeprowadzenia gpsiwania konkursowego kandydaci zogtaowiadomieni
pisemnie.



Zalacznik nr 2

Dokumenty sktadane przez kandydatéw przysfpujacych do konkursu na stanowisko

dyrektora szkoty lub placéwki

Kandydat przysipujacy do konkursu na stanowisko dyrektora szkoty ludc@wki sktada
nastpujace dokumenty:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

uzasadnienie przygiienia do konkursu wraz z koncepdjnkcjonowania i rozwoju
szkoly lub placowki;

poswiadczom przez kandydata za zgodikoz oryginatem ko dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzaggo tasamadé oraz pdéwiadczajcego
obywatelstwo kandydata;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej;

oryginaty lub pdéwiadczone przez kandydata za zgadna oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego ztgracy, a w przypadku
osoby niebdacej nauczycielem réwnie wymaganego sta pracy na stanowisku
kierowniczym, okrélonego w przepisach w sprawie wymaggakim powinna
odpowiadé osoba zajmuga stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kiarore
w poszczegolnych typach publicznych szkét i rgalaa publicznych placéwek;
oryginaty lub pdéwiadczone przez kandydata za zgadna oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia i kwaldjk
okreslonych w przepisach w sprawie wymaggakim powinna odpowiadaosoba
zajmupca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kieioze w poszczegolnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznyptéicowek;

oryginat lub pdéwiadczona przez kandydata za zgaod@na oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplemego — w przypadku
nauczyciela;

oryginat lub pdwiadczona przez kandydata za zgadne oryginatem kopia karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w prdkpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy e¢sipostpowanie karne,
postpowanie dyscyplinarne lub pg@pbwanie o ubezwitasnowolnienie,

10)oswiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemunagine

przesgpstwo lub umyine przesgpstwo skarbowe;

11)oswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinaria, o ktérej mowa w art. 76

ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kartaddgciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z pgn. zm®) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2605 Prawo o
szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pd. zm?) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

12)oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkeyiazzanych

z dysponowanientrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzi&hoza naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, pat4, z pa. zm?) lub w art. 147



ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 marfsach publicznych ( Dz. U. z 2003
r. Nr 15, poz. 148 z g, zm?);

13) oswiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtesh
organow bezpiechstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz §oe tych dokumentéw (Dz.
U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z 0 zm”) — w przypadku kandydata na dyrektora
szkoty;

14)oswiadczenie,ze kandydat ma peinzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych — w przypadku osoby r@drej nauczycielem;

15) oswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo& na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbh (Dz. U.

z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z po zm®) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 121
220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 8. @12, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr,1dr.
1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z2600Nr 1,
poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 972.{8D0, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dzz 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 7081,7dr
144, poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr@fz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 12384QLi Nr
180, poz. 1280, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009r 168, poz. 584, Nr 157, poz. 1241, Nr 161, g&278 i Nr
202, poz. 1553 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 359.

® Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.z 2005 r. Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 79.po
551 oraz z 2009 r. Nr 19, poz. 101, Nr 157, poA11i2Nr 223, poz. 1778.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zéstgtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391,88¢
poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611 i B®,Jpoz. 1851, z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 9%, 890, Nr
121, poz. 1264, Nr 123, poz. 1291, Nr 210, poz5218r 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 14, poz,1Nr 64,
poz. 565, Nr 180, poz. 1495 i Nr 267, poz. 2259.

® Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 561,88¢
poz. 571, Nr 115, poz. 789, Nr 165, poz. 1171 18, poz. 1242 oraz z 2009 r. Nr 178, poz. 1375.

® Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,
Zz 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285, z 2008r 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 165, pb¥70 i Nr
176, poz. 1238 oraz z 2010 r. Nr 41, poz. 233.
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