Zasady rozliczenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin ...

ZARZADZENIE NR 8 MINISTRA KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO
Z dnia 29 sierpnia 2000 r.

w sprawie zasad rozliczenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét i placéwek
artystycznych, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach artystycznych i zasad
zwalniania ich od obowiazku realizacji tych zaje¢ oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢
niektérych nauczycieli szkét i placowek artystycznych, i zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdélnych zaje¢ w
ksztatceniu zaocznym. (Dz. Urz. MKiDN Nr 9, poz. 18)

Na podstawie art. 42 ust 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z 1998 r. Nr
106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 19, poz. 239), zwanej dalej Kartg Nauczyciela, zarzadza
sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy zarzgdzenia stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach artystycznych zwanych dalej
"szkotami", o ktérych mowa wart. 2 pkt 2, 3i 7, art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. u. z 1996
r. Nr67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, po.. 1563 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126
oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 19, poz. 239), dla ktérych organem prowadzacym jest minister wlasciwy do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego.

§ 2.1. Przepisy § 3 i 4 zarzadzenia stosuje sie do nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego z powodu:

1) wczesniejszego zakonczenia zaje¢ w klasach programowo najwyzszych,

2) praktyk zawodowych lub zaje¢ scenicznych,

3) roznej ilosci godzin w poszczegolnych semestrach, wynikajacej z planu nauczania.
2. Przepisy §§ 5-7 zarzadzenia stosuje sie do nauczycieli petnigcych stanowiska kierownicze w szkoftach i placéwkach
artystycznych.
3. Przepisy §§ 9-12 zarzadzenia stosuje sie do nauczycieli szkét i placowek artystycznych ksztatcacych w systemie
zaocznym.

§ 3. 1. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze zajec¢, dla ktérych plan zaje¢, wynikajacy z programu nauczania, w
pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg do realizowania w innych okresach trwania roku
szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby zaje¢ (zwiekszonego lub zmniejszonego), aby sredni wymiar zaje¢ w ciggu roku
szkolnego nie byt nizszy od obowigzkowego wymiaru godzin, zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Rozktad zaje¢, ustalony wedtug powyzszych zasad dla kazdego nauczyciela, powinien by¢ okreslony w arkuszu
organizacyjnym na dany rok szkolny.

3. Dla nauczycieli, ktérym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin przekraczajaca
obowigzujacy wymiar zaje¢ - godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ przepracowane ponad tygodniowy wymiar zajec
okreslony wedtug zasad ustalonych w ust. 1.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze zaje¢, realizujacych réozny wymiar zaje¢ w poszczegoélnych okresach
roku szkolnego, w umowie o prace okresla sie Sredni wymiar godzin zajec.

§ 4. Za zajecia wliczane do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uznaje sie
godziny konsultacji pracy dyplomowej oraz zajecia prowadzone z uczniami przygotowujgcymi sie do egzaminu dyplomowego i
egzaminu dojrzatosci.

§ 5. 1. Ustala sie rozmiar znizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonych wart. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela:
1) dyrektorowi, w szkole realizujgcej w ciggu tygodnia
a) do 160 jednostek lekcyjnych - 8 godzin,
b) od 161 do 240 jednostek lekcyjnych - 10 godzin,
c) od 241 do 800 jednostek lekcyjnych - 13 godzin,
d) ponad 800 jednostek lekcyjnych - 15 godzin,
2) wicedyrektorowi szkoty, o ktérej mowa w pkt I, odpowiednio o 4 godziny mniej od znizki ustalonej dla dyrektora,
3) kierownikowi filii szkoty, realizujgacej w ciggu tygodnia:
a) do 120 jednostek lekcyjnych - 4 godziny,
b) ponad 120 jednostek lekcyjnych - 6 godzin,
4) kierownikowi sekcji lub wydziatu
a) liczacej od 6 do 12 nauczycieli - 4 godziny,
b) liczacej ponad 12 nauczycieli - 6 godzin
5) dyrektorowi bursy:
a) liczacej do 140 wychowankdw - 20 godziny,
b) liczacej od 141 do 200 wychowankéw - 22 godziny,
c) liczacej powyzej 200 wychowankéw - 24 godziny,
6) kierownikowi internatu:
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a) liczacego do 140 wychowankéw - 14 godzin,

b) liczacego od 141 do 200 wychowankéw - 22 godziny,

c) liczacego powyzej 200 wychowankéw 18 godzin
2. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty, inne niz wymieniono w
zarzadzeniu, ustala sie rozmiar znizki - 3 godziny.

§ 6. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty, organ prowadzacy szkote moze przydzieli¢ godziny
ponadwymiarowe, w wymiarze nie przekraczajgcym 6 godzin tygodniowo, chyba Zze z planu nauczania wynika potrzeba
przydzielenia wiekszej ilosci godzin.

§ 7.1. Nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, mozna zwolni¢ z obowigzku realizacji zaje¢, o ktérych mowa
wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, ze wzgledu na wykonywanie prac zleconych przez organ pro-wadzacy lub nadzorujgcy
szkote albo ze wzgledu na szczegdlne warunki pracy w szkole

2. Dyrektorowi szkoty zwolnienia, o ktérych mowa w ust. |, udziela, na jego wniosek organ prowadzacy szkote okreslajac
jednoczesnie czas trwania zwolnienia.

3. Nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko kierownicze zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, udziela na jego wniosek
dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego szkote, okreslajac jednoczesnie czas trwania zwolnienia.

§ 8.1. Pedagogéw szkolnych i psychologéw zatrudnionych w szkoftach artystycznych na stanowiskach pedagogicznych
obowigzuje wymiar 20 godzin tygodniowo zaje¢ prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza.

2. Przez zajecia, o ktérych mowa w ust. | nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne wynikajace z realizacji zadan
diagnostycznych, doradczych, terapeutycznych i korekcyjnych. Osoby te zobowigzane sg ponadto do realizacji zadan
okreslonych dla nich w odrebnych przepisach.

§ 9. Nauczycieli pomaturalnych szkdt ksztatcenia animatoréw kultury i bibliotekarzy obowigzuje wymiar 15 godzin tygodniowo
zajeC prowadzonych bezposrednio z uczniami.

§ 10. 1. Nauczycieli pomaturalnych szkét artystycznych ksztatcacych w systemie zaocznym obowigzuje wymiar 540 godzin
zajec rocznie.
2. Nauczycieli policealnych szkdét artystycznych ksztatcacych w systemie zaocznym obowigzuje wymiar 648 godzin rocznie.

§ 11.1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w zaocznym systemie ksztatcenia
zalicza sie:

1) godziny lekcji, ¢wiczeh i zaje¢ praktycznych,

2) godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych (z wyjatkiem egzaminéw wstepnych i
dyplomowych), liczac poprawianie 3 prac za | godzine zajec,

3) godziny nadzorowania egzaminéw pisemnych (z wyjgtkiem egzaminéw wstepnych i dyplomowych),

4) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych (z wyjatkiem egzaminéw wstepnych i dyplomowych).
2. Kazdg godzine lekcji, éwiczen, zaje¢ praktycznych, prze- prowadzania egzamindéw ustnych i nadzorowania egzaminéw
pisemnych, realizowanych przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. |, w dni Swiateczne liczy sie za 2 godziny zajec¢.
3. Do celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzine zaje¢ lekcyjnych, ¢wiczen i
konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, przez godzine zaje¢ praktycznych - jednostke 55 minut, przez godzine
pozostatych zajec - 60 minut.
4. Rozliczanie z realizacji obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela szkoty ksztatcacej w systemie
zaocznym, zatrudnionego w petnym wymiarze, na- stepuje w kazdym semestrze W okresie semestru nauczyciel obowigzany
jest realizowa¢ potowe obowigzkowego rocznego wymiaru zajec.
5. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sie - wedtug zapiséw w dzienniku lekcyjnym - odbyte godziny zaje¢ wymienionych w ust 1
i godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy liczone narastajgco, az do uzyskania potowy rocznego wymiaru godzin zajec
nauczyciela. Odbyte godziny zaje¢ wymienionych w ust. |, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz godziny zaje¢
wynikajace z ustalonego planu zajeé¢, a nie realizowane przez nauczyciela z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy -
przekraczajace potowe rocznego wymiaru zaje¢, sgq godzinami ponadwymiarowymi.

§ 12. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze. prowadzgcego zajecia
z przedmiotéw o roznym wymiarze godzin, ustala sie wedtug przedmiotu, dla ktérego wymiar jest korzystniejszy - jezel
nauczyciel naucza przedmiotu co najmniej w potowie obowigzujgcego wymiaru.

§ 13. Traci moc zarzadzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 10 czerwca 1997 roku w sprawie szczegotowych zasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét artystycznych, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego (M.P. Nr 37 z dnia 27 czerwca 1997 r. poz. 362).

§ 14. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER KUL TURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO
K. M. Ujazdowski
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